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ANUNȚ 

 

Universitatea Babeş-Bolyai, anunţă organizarea concursului privind ocuparea 

postului de psiholog (masterand), vacant în cadrul proiectului cu cod PN-III-P4-ID-PCE-

2016-0840, nr. contract 136/2017, având titlul „Susceptibilitatea diferentiala inainte de 

nastere: Moderatori genetici ai afectivitatii materne prenatale asupra reactivitatii la 

stres si temperamentului la sugari”: 

Psiholog (masterand)- 1 post 

Norma de lucru: (4 ore/zi), 

Perioada angajării : determinată 01.10.2018 – 30.12.2019 

Data  la care are loc selecţia: 27.09.2018 

Ora: 14 

Locul desfășurării concursului: Institutul de Psihologie, str. Republicii nr. 37, 

400015 Cluj-Napoca, Cluj (sala 17) 

I. Dosarele de concurs se vor depune până la data de 26.09.2018, ora: 12 la Biroul 

Structuri Didactice (Str. M. Kogalniceanu nr. 1), persoana de contact: Teodora 

Capota (tel +40264405300 int. 5102); 

II. Conţinutul dosarului de candidatură: 

- cerere de înscriere la concurs; 

- curriculum vitae; 

- copie a diplomei de licenţă sau a adeverinței echivalente. 

- adeverință care să ateste calitatea de masterand 

III. Condiţii specifice necesare pentru ocuparea postului de Psiholog (masterand): 

1) absolvirea de studii superioare cu examen de licenţa în psihologie; masterand în 

psihologie; 

2) experiență de laborator în psihologie și neuroștiințe cognitive. Poziția presupune 

colectarea datelor comportamentale și neuroendocrine de la noii născuți în maternități din 

Cluj-Napoca 

3) cunoștințe bune de limba engleză 

4) Probe de selecţie: 

- Analiza dosarului candidatului (eliminatorie); 

- Interviu. 
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IV. Alte condiţii de selecţie şi condiţii de desfășurare a selecţiei: 

Nota minimă la fiecare probă: 6 

Modul de calcul al notei finale: media notelor la probele 1 și 2 

Ierarhizarea candidaților: conform mediei la probele 1 și 2 

V. Persoană de contact pentru detalii concurs: Prof. Dr. Andrei C. Miu, adresă e-mail: 

andreimiu@psychology.ro  
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Theory and Research (ed. a 2-a, pag. 590-613). New York, NY: Guilford Press. 

 

 

RECTOR, 

Acad.Prof. Ioan-Aurel POP                                                                                                              

 

Intocmit, 

                                                                                                                          Director proiect 

Prof. dr. Andrei C. Miu 

 

http://spl.stanford.edu/pdfs/2014/Gross.pdf

