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ANUNT

Universitatea Babes-Bolyai — in calitate de Partener 1 — anuntd organizarea concursului
pentru ocuparea postului de ASISTENT DE CERCETARE STIINTIFICA, vacant in cadrul proiectului cu
titlul “Materiale compozite cu oxid de grafen pentru imbunatditirea performantei la actiunea focului a
elementelor de constructii si instalatii in scopul protejarii vietii in caz de incendiu - Graphene4Life”,
cod PN-111-P1-1.2-PCCDI-2017-0350, nr. contract: 38PCCDI/2018.

Detalii concurs:

ASISTENT DE CERCETARE STIINTIFICA®: 2 posturi

Norma de lucru: 8 ore/zi;

Perioada angajarii : determinata, de la 01.11.2018 pana la 31.08.2022;

Data la care are loc selectia: 24.10.2018 , ora: 10:00;

Locul desfasurarii concursului: Sala 302, Facultatea de Teologie Ortodoxa, str. Nicolae Ivan, f.n., Cluj-
Napoca. Dosarele de concurs se vor depune pana la data de 19.10.2018, ora: 12:00, la Registratura

Universitatii Babes-Bolyai (Str. M. Kogalniceanu nr. 1), in atentia doamnei Delia Pirv.

l. Continutul dosarului de candidatura:

- cerere de inscriere la concurs;

- scrisoare de intentie;

- curriculum vitae;

- cazier judiciar;

- adeverinta medicald, eliberatd de medicul de familie, pentru a-i servi la concursul pentru ocuparea unui
post in cadrul unui proiect de cercetare;

- copii ale diplomei de bacalaureat, a diplomei de licenta si a diplomei de masterat;

- minimum adeverinta care sa ateste statutul de student-doctorand al candidatului sau copie dupa diploma
de doctor, alte diplome sau titluri stiintifice ori academice;

! Noti! Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa Indeplineasca conditiile impuse de UEFISCDI pentru
ocuparea unui post vacant in proiecte de tip PCCDI (https://uefiscdi.ro/proiecte-complexe-realizate-in-consortii-
cdi-pccdi)
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. Conditii specifice necesare pentru ocuparea postului de ASISTENT DE CERCETARE
STIINTIFICA:

Probe de selectie:

a. Analiza dosarului candidatului (eliminatorie): absenta vreunui document dintre cele enumerate la
punctul | determina eliminarea din concurs;

b. O sectiune de TIC (prelucrare de texte pe calculator, procesare de text in programul word (nivel
intermediar), prelucrari de date in excel (nivel intermediar), legaturd word-excel).

c. O sectiune orald, in care vor fi analizate activitatea de cercetare, CV-ul si lista de publicatii specifice,
motivatia, experienta candidatilor si o analiza realizata de candidat pe tema: Alternative de promovare
a rezultatelor proiectelor de cercetare, cu exemplificare pentru proiectul GO4life (detalii proiectul pe
site-ul: http://go4life.granturi.ubbcluj.ro/)).

I1l.  Alte conditii de selectie si conditii de desfasurare a selectiei:

lerarhizarea candidatilor se va face dupa punctajul obtinut: 50% din punctaj reprezinta nota de la
proba TIC, 50% din punctaj reprezintd nota de la interviu, iar candidatii vor fi ierarhizati in ordinea
punctajului obtinut. In caz de egalitate, candidatii vor fi departajati functie de numarul de publicatii.

IV. Tematica:

Alternative de promovare a rezultatelor proiectelor de cercetare, cu exemplificare pentru proiectul
GOd4life (detalii proiectul pe site-ul: http://go4life.granturi.ubbcluj.ro/)).

Detalii privind realizarea analizei:

Analiza va fi sustinutd in fata comisiei printr-o prezentare orald, existand posibilitatea utilizarii unor
mijloace moderne de prezentare. Pe langd prezentare, candidatul va pune la dispozitia comisiei un
document suport sub forma unui document word. Atat prezentarea, cat documentul word, vor fi realizate
in sensul respectarii urmatoarelor criterii, avute in vedere de evaluatori:

1. REFERINTE: Analiza este realizatd pe baza literaturii de specialitate relevante identificate pentru
subiectul abordat, mentionarea si utilizarea surselor in cadrul documentului fiind realizatd adecvat;

2. STRUCTURA: Analiza are o logica clard, avand abstract, introducere, sectiuni, concluzii si o logica
similard unui articol stiintific;

3. SCOP: Analiza prezintd clar oportunitatile de cercetare prin utilizarea unor criterii de analizd a
oportunitatilor identificate;

4. RELEVANTA: Analiza este un document relevant pentru subiectul vizat, acoperind adecvat subiectul
atat ca dimensiune (estimativ 10 pagini A4, TNR 11, 1.5 randuri), dar si ca profunzime si relevanta.
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Persoani de contact (detalii asupra concursului): Conf. Dr. Emil Crisan (emillucicrisan@gmail.com).
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